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Comunicacio Emissores radiofoniques

Definitivament, Radio Salt

LLICENCIA - L’emissora ha obtingut aquesta setmana el permis definitiu, 27 anys després d’iniciar les emissions el
3 de mar¢ del 1984 FUTUR - El proper repte que es plantegen €s comencar a emetre també a través de la xarxa

Jordi Nadal
SALT

L’emissora Radio Salt (97.7 FM) ha
obtingut aquesta setmana la llicén-
cia definitiva de la Generalitat.
Aquestallicéncia arriba 27 anys
després que s’iniciessin les emis-
sions, el 3 de marg del 1984 (feia
just un any que Salt havia obtingut
laindependéncia de Girona). El que
d’entrada semblaria un retard exa-
gerat, té una explicacio: fins fa uns
quatre anys no es va sol-licitar
aquesta llicéncia. S’anava emetent
amb una de provisional, cosa que
fan, es veu, moltes emissores locals
per estalviar-se els llargs tramits i
sobretot I’alt cost economic que su-
posa lallicencia definitiva.

| Els estudis de Radio Salt durant I'emissi6 del programa ‘Frec a Frec’, dels divendres B JOAN SABATER
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i Tlarenovaci6 generacional existeix,
tot i que no sempre és constant. E1

! director de 'emissora, Jofre Ferrer,
i diu que 'entrada de gent jove que

i vol fer radio depén de diversos fac-

! tors: “La crisi, per exemple, fa que

3 meés joves s’interessin per aprendre
i com funciona aquest moén. Durant

i labonanca economica n’hi havia

! menys, perque trobaven feines en

I queé amb poca formacié podien gua-
| nyar un molt bon sou, com per

- exemple en el sector immobiliari.

! Ara és diferent.”

L’emissora va néixer per la tos-

i suderia d’uns quants i perla re-

| ivindicaci6 de molts saltencs. Pe-
ro, que li espera en el futur? Jofre

i Ferrer ho té clar: “Hem d’evolucio-

nar. La radio ja no s’escolta com

Des del primer moment, Radio | programes de producci6 propia, ex- | els ajuntaments en general, i el de - La lluita per | s’escoltava abans. Hem de poder
Salt va assumir un rol de responsa- | cepte els butlletins horarisialguns | Salt en particular. En aquest sentit, | gobreviure. | emetre per internet, penjar pod-
bilitat social cap al municipi. Alguns espais informatius, en queé connec- | elpressupost delaradioperades- | Radio Saltvanéi- casts, i que la gent escolti els pro-
dels seus objectius basics eren, . taamb COM Radio. L’emissoraha | pesa corrent shareduitenun75% | yqr graciesala I grames que li interessen quan vul-
d’entrada, intentant reforcarla | obert les portes a personesientitats : els darrers anys. Actualmenthiha | toequderiaduns | gui.” Ferrer explica que des de la
identitat del poble, dinamitzarlavi- : amb una clara funcié social, com tres treballadors en plantilla, que quantsialareivin- i radio fa temps que treballen per
da cultural i associativa, i col-labo- per exemple Drissa, Mifas, Eina o 3 també fan altres activitats dins el " dicaciédemolts aconseguir-ho. A hores d’ara sén
rar, alhora, en la normalitzacié lin- Alcoholics Anonims, i shaintentat | consistori, com ara feines de comu- | gaptencs. Al larg | nomeés els problemes técnics que
giiistica. La primera seu de lemisso- | que sigui un punt de trobadaentre ' nicacid, manteniment del web, et- delsseus27anys i separen Radio Salt de les emis-
ravaser ala casa consistorial,amb | cultures, étnies, llengliesicostums. : cétera. Laprogramacioé esnodreix | hasobreviscut | sions a través de la xarxa i, per
unes instal-lacions molt precaries. | Tota aquesta feina esfa amb finan- | de collaboradors que dediquen graciesalsseus ! tant, de la possibilitat de poder fer

Després es va traslladar a un pis del
carrer Doctor Ferran i els darrers
anys ha estat ubicada al carrer Ma-
jor, al costat de 'ajuntament. Ac-
tualment emet 24 hores al dia amb

ANGLES

| cament municipal i, des de fa uns

| anys, sense publicitat. Aixo fa que el
pressupost hagi experimentat una

| caiguda vertiginosa, a causa de les

i dificultats economiques que passen

Ja coneixes el nou web d'Organigrama?
La informacio mes detallada de tots els cursos.

! molt temps lliure a treballar per ala
radio. Ha estat, en aquest sentit,

i planter de professionals radiofonics
I que actualment treballen en les

| grans emissores del paiside I'Estat.
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Aprendreu el Pla Complable | les técniques per poriar una
complabilital de pnncigd & fi. Amb supod informatic,

»» lnicis: 4 d'octubre (grup de vespres) | 1 d'octubre {grup de
diszabtes). Durada: 20 hores.

Adrecal a persones amb coneixements de complabililat que
vulguin aprofundir en s operacions comptables més rallevanis.
»» Inicis: 15 d'octubre (grup de dissables) | 18 d'octubre
{grup de vespres). Durada: 30 hores.

. collaboradorsia
- laimaginacioite-
! nacitat dels seus
i dirigents.

i arribar Salt arreu del mén. Duna
| cosa esta segur el director de

. Pemissora: “ Fins ara tot s’ha anat
i fent, i aix0 també ho aconsegui-

i rem.” Doncs endavant. M

SYCOMPTABILITAT INICIACIO s3] FINANCES PER A NO FINANCERS |

Per comprandre eis comples anuals de fempresa, aix com altres
aspecies econdmics | financens, amb lobjectiu denlendre els punts
forts | les mancances de la propia organitzac.

> Inicil; 27 doctubre (grup de vespres). Durada: 15 hores

b COMPTABILITAT AVANCADA P>JCONTRACTES, NOMINES I SEG. SOCIAL

Coneikereu els aspacites praclics necessans per treballar an
Fadmansdrac de personal. Nivell basic.

= Inigls: 15 d'octubre (grup de dissables) | 18 d'oclubre (grup de
vespres). Durada: 25 hores.

aixada de carretons

Anglés va celebrar ahir la tra- També es vafer la cercavila
dicional baixada de carretons | degegantsilanit derock.
albarride can Serra,enmig | Awui, les gales continuen
delesgalesdelapoblaciéde | amblafiradebrocanters,el
laSelva. Esvaferunrecorre- | soparjove, I'eleccié de lapu-
gutde 600 metresamb sorti- | billaiI'hereu, i el concert de
daalarotondadelFloricel. | joves. M J. sABATER

ALTRES CURSOS D'AGUESTA AREA: Andlisi de balangos, Facturaplus | Contaplus, Contractes, nomines | seq. social -
nivall avancat, Atencid al cliant, Fiscalitat i gestio dimposios.
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