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COMUNICACIONS

L'aeroport de Girona aconsegueix tants usuaris
el novembre com Ia meitat de tot ’'any 2002

Dels 2.754.588 passatgers dels onze mesos transcorreguts de 2004, 2.220.000 han utilitzat Ryanair

Albert Soler, Girona
Els 212.426 passatgers que va te-
nir I'aeroport de Girona el mes
passat suposen gairebé la mei-
tat del mig milié que les matei-
xes instal-lacions van aconse-
guir entre gener i desembre de
I'any 2002. I estem parlant del
novembre, en cap cas un mes
que es pugui considerar de tem-
porada alta. La raé de I'impor-
tant creixement, a ningti no se li
escapa, és la companyia de baix
cost Ryanair, que va comencar a
operar des de les instal-lacions
aeronautiques gironines el de-
sembre de 2002, i que va ubicar-
hi la seva base pel sud d’europa
el mes de febrer de 2003.

A falta d’'un mes perque fina-
litzi 'any, I'aeroport de Girona
ha tingut un total de 2.754.588
usuaris, superant jaen més d'un
mili6 els de tot I'any passat, i en
més de dos els de 2002. Aena va
donar ahir a coneixer aquestes
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GENTADA FACTURANT. Una imatge habitual, perd excepcional no fa gaire.

dades, remarcant que aquest no-
vembre s’han doblat els usuaris
respecte el mateix mes de I'any
passat. El moviment d’aeronaus
s’haincrementat en un 58%, tam-
bé entre el novembre de 2003 i

el de 2004.

Fins i tot el transit de merca-
deries ha sofert un creixement
important, i durant el novembre
passat es van manipular a 'ae-
roport de Girona més de 19 to-

nes.

Que el creixement de I'aero-
portestroballigatal'increment
de vols i operacions de Ryanair
és innegable. Les xifres ho dei-
xen clar fins i tot als més escep-
tics: 'any 2002 la companyia ir-
landesa a penes va transportar
12.500 passatgers des de —o fins
a—l'aeroport de Girona;I'any se-
giient va arribar ja als 950.000
usuaris; i aquest any havia trans-
portat fins al novembre
2.220.000 viatgers, del total de
2.754.000 que han passat per I'a-
eroport. Les previsions de la
companyia de baix cost és d’a-
cabar I'any amb una xifra pro-
pera als 2,5 milions de viatgers
que hauran utilitzat I'aeroport
gironi.

A més dels passatgers que
transporta directament, Ryanair
ha aconseguit revifar un aero-
port fins fa dos anys completa-

ment infrautilitzat —de fet, les es-
mentades xifres de 'any 2002
van ser pitjors que les de 2001,
cosa que va provocar la reaccié
iprotesta de les institucions po-
litiques i economiques gironi-
nes cap Aena-, i aixo ha facilitat
l'arribada d’altres companyies
de baix cost que han col-laborat
amb els seus vols a fer que Aena
pogués presentar ahir unes xi-
fres excel-lents. L'aeroport de
Girona continua essent ignorat
per les grans companyies esta-
tals, entre elles Iberia.

Les institucions politiques gi-
ronines i catalanes alerten ara
que l'aeroport gironi s’esta que-
dant petit —hi ha qui considera
que ja s’hi ha quedat- pel volum
de passatgers que rep, cosa que
es nota en la incapacitat de I'a-
parcamenti altres instal-lacions.
Es tracta, ara, d’intentar que no
mori d’exit.
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El Fons Europeu subvenciona
un pla contra la desigualtat
social amb 1,2 milions de €

El promouen ens publics, empresaris i sindicats

DdeG, Girona
El Fons Social Europeu sub-
vencionara amb 1.215.177,91
euros un projecte contra la de-
sigualtat social que esta pres-
supostat en 2.430.355,82. Els
promotors d’aquesta iniciativa,
que s’adreca sobretot al col-lec-
tiu immigrant, son 14 entitats
gironines.

La Unitat Administradora del
Fons Social Europeu del Minis-
teri de Treball i Afers Socials,
ha aprovat el projecte «Igualtat
en la Diversitat», emmarcat en
la Iniciativa Comunitaria Equal
i presentat per I'’Agrupaci6 de
Desenvolupament Girona
Oberta. Aquesta agrupacio esta
formada per 14 entitats gironi-
nes: la Diputacid, els consells
comarcals de ’Alt Emporda, el
Baix Emporda, la Cerdanya, la
Garrotxa, el Gironés, el Pla de
I'Estany i la Selva, el Consorci
Ripollés Desenvolupament, les
organitzacions empresarials
FOEG i Pimec, els sindicats
CCO0iUGTilaCambrade Co-
merc, Industria i Navegacio de
Girona.

Al mateix temps, per poder
incidir amb més eficacia en el
territoriien el col-lectiu de per-
sones immigrades, també s’es-
tabliran convenis de col-labora-
cié amb entitats especialitzades
com Caritas, Mifas, Unio de Pa-
gesos, 'Associacié de Suport a
la Dona i organismes munici-
pals com 'IMPC d’Olot o el
Centre d’Empreses de les Pre-
ses.

El projecte s'emmarca en I'a-
partat «<b» de I'eix 1 Lluita con-
tra la xenofobia i el racisme, en
el treball de la iniciativa comu-

nitaria Equal. El seu objectiu és
evitar les desigualtats en el mer-
cat de treball que afecten, d'una
manera especial, la poblacio
provinent de fora de la Unié Eu-
ropea i, també, les persones
d’étnia gitana.

Vint accions concretes

El projecte consta de 20 ac-
cions, que es poden resumir en
5grans linies d’actuacio. En pri-
mer lloc, sensibilitzar el teixit
empresarial, I'ambit sindical, la
poblaci6 autoctona, la mateixa
poblacié immigrant i les mino-
ries etniquesi els professionals
que treballen en 'ambit socio-
laboral per aconseguir una ac-
ceptacio de la diversitat cultural
que hi ha al territori i facilitar
una major integracio sociolabo-
ral.

En segon lloc, afavorir la in-
corporacio al mercat laboralila
integracio social de la poblacié
immigrant i de minories étni-
ques, garantint una insercio la-
boral de qualitat. Tercer, inte-
grar la formacié com una eina
basica per a la integracio socio-
laboral. En penultim lloc, pro-
moure empreses d’insercio i
T'autoocupaci6 per ampliar les
possibilitats d’ocupacio dela po-
blacié immigrant. I, finalment,
crear espais de dialeg entre els
agents socials, la poblacié im-
migrant i 'autoctona per dis-
senyar propostes d'intervencio.

Els seus responsables desta-
quen la preparacié d’accions
concretes adrecades a la pobla-
cié femeninaijove del col-lectiu
immigrant i d’étnia gitana, amb
dificultat a 'hora de trobar fei-
na.



