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PREMIS TRES DEMARC » ELS GUARDONATS

JUNTAMENT AMB EL SEU MARIT, JORDI VILANOVA, PROPIETARIS DEL RESTAURANT VILANOVA

«Lagentveniaala cuina,
ens donava les graciesivolia
consells. Ens tenia confianca»

TAPI CARRERAS | SALT

Maria Lluisa Torrent i Jordi Vilanova
acaben de tancar, per jubilacio, el
restaurant Vilanova de Salt. Dema rebran
el premi Tres de marg

em conviden perque ensenyi com es fan al-
guns plats. També vaig al mercat i faig expli-
cacions als botiguers. Ara comencarem la
cuina del peix. Soc amiga de la Montserrat
Fontané, la mare dels Roca del Celler, i sempre
que em necessiten per a al-

com areconeixement a la
seva trajectoria i per
haver donat alavila un
referent gastronomic,
pero també per la seva
col-laboracio en accions
culinaries a Salt. Respon
Maria Lluisa Torrent.

Fa poc que ha tancat el

restaurant. El troba a fal-
tar?
@ Molt. Ho enyoro. Trobo a
faltar el dia a dia. Quela gent
et digués que havia menjat
bé, que la cuina que feia era
moltbona... Elllibre d’honor
el va obrir Salvador Sunyer i
ara 'ha tancat Jordi Vinas. Per aqui han
passat escriptors, metges, pintors, musics...
Es preci6s. I molts estudiants.

Un estil singular.

I Si, era familiar i de cuina de mercat. Cada
dos dies anava a comprar al mercat. Feia
trinxat de patata, fricandd... i m’havia decantat
molt a treballar les cocotxes, peix com tonyina,
[lu¢ amb vi de Perelada... També em trencava
molt les banyes amb la pastisseria.

Amb el restaurant Vilanova tancat, on es
pot anar a menjar, ara, a Salt?

B Ara hi ha un ventall de restaurants molt
ampli. No vull ser més que ningt.

Va impulsar el collectiu de les cuineres
de Salt.

I Era en epoca de 'alcalde Corominas. Ara

guna cosa de'Oncolliga tam-
bé hi col-laboro.
Salt li reconeix la tasca.

B Em famoltail-lusié el pre-
mi. No m'ho esperava. Em
va venir molt de nou quan
l'alcalde em va trucar per dir-
m’ho. He esperat moltes coses
de I'Ajuntament, pero aixo
no. He col-laborat amb tele-
visions, radio... coses per Salt.

Segueix entretinguda.
I Si, pero no és el mateix.
En tenir un restaurant propi,
la gent venia a la cuina i et
donava les graciesiet dema-
nava consells. Ens tenien mol-
ta confianca. Trucaven per
preguntar detalls gastronomics...

Salt en les darreres decades s’ha desen-
volupat molt. Com ho ha vist?
[ Amb el creixement, s’ha guanyat en alguns
aspectes. Ara hi ha estudis universitaris i bi-
blioteques. Hi ha molt de tot. Potser massa,
he!, he! Molts nois i noies universitaris ens
feien treballar molt. Molts s6n alumnes fran-
cesos de Montpeller, Llemotges, Carcassona...
i, de vegades, venia la familia a veure’ls a Salt
ivenien a dinar. Com que en aquests estudis
hi ha tants alumnes, molts pisos estan plens
idonen vida. També nois de Saragossa, Soria...
Al restaurant també venien els catedratics
de Barcelona que venen a fer masters els
caps de setmana. I molta gent de Salt, moltes
festes, aniversaris, grups d’amics....

DELEGAT DE L'ASSOCIACIO OUDIODIAL A SALT

«Hem treballat molt per
poder integrar-nos. Des
de lany 2009 no hem parat »

LAURA FANALS | SALT

L’associaci6 Oudiodial va néixer I'any
2001, i el 2006 va obrir delegacions a

diferents ciutats de Catalunya, inclosa
Salt. El seu objectiu és

a Franca, Anglaterra, Suissa...

Se senten ben acollits i integrats a Salt?
[ Si, perque hem treballat molt per poder
integrar-nos. Sobretot des que vam muntar
el grup, fet que ens permet organitzar i par-
ticipar en diferents festes.

triple: cultural, social i
de cooperacio.

Com va néixer 'entitat?
[ Lassociaci6 Oudiodial és
una entitat nascuda el 2001
a Matard per persones d’et-
nia diola de Casamar, una
provincia de Senegal. Aques-
ta etnia també es troba a
Gambia i Guinea Bissau. A
Salt ens vam implantar el
2006.

Que significa Oudiodial?
I Vol dir «ens ajuntem» en
llengua diola.

Quines tasques fan?

I Al principi, era per temes
socials, per ajudar els nostres companys.
Per exemple, si algt té una malaltia, el
podem ajudar a traslladar-se a Senegal per-
que el puguin curar segons la tradicié. O si
algi mor, traslladem el cos i ajudem la
familia. Per tant, el primer objectiu és social.
Després hi hem afegitla cultura, i hem creat
un grup musical que es diu Kasumai, que
vol dir «bon dia». Aix0 ens permet participar
en actes culturals i comunitaris de Salt i Gi-
rona. ], finalment, també treballem 'ambit
de la cooperacio.

El 2007 va comencar la forta crisi eco-
nomica. Han rebut moltes peticions d’a-
juda?

I Si. Aquesta crisi ha afectat molta gent del
nostre col-lectiu, que se n’han anat a viure

Des de 2009 fins avui no
hem parat. Des del 2011
som els encarregats de la
comitiva del rei negre. A
més, participem a totes les
festes: Sant Jordi, Festa Ma-
jor, el final de curs de 'es-
cola... També col-laborem
amb el Banc d’Aliments, o
quan hi ha la Marat6 de
TV3. En qualsevol cosa que
s'organitza hi participem,
no ens deixen escapar! I par-
ticipem tant a Salt com a
Santa Eugenia, perque des
de 2010 tenim la seu social
a Can Ninetes, perque alla
hi havia més espai per a
nosaltres. Alla també fem els assajos amb
el grup.

També formen part de I’Ateneu Popular
dela Coma Cros.
I Si. De fet, vam ser de les primeres persones
que van iniciar el projecte.

S’esperaven el premi?
@ No. Des de 2014 hi havia persones que
havien presentat la nostra candidatura pero,
mira, fins ara no hem guanyat. Estem molt
contents, perque és un premi de reconei-
xement de la feina que fem a Salt. I ho fem
quasi sense subvencions: de fet, ja no ens
hi presentem, perque sabem que I'Ajunta-
ment de Salt té pocs recursos i hi ha moltes
associacions. Per aix0, estem molt orgullos
d’aquest premi.

APARCAR A LA ZONA BLAVA TVERDA
DE GIRONA SERA UN 10% MEs CAR

Alfons Moreno

GERENT DEL GRUP MIFAS

embla ser que la noti-
cia de 'ampliacié de
places del servei d’es-
tacionament amb li-
mitaci6 horaria (nova zona bla-
vaiverda davant de la Devesa) i
I'incompliment del compromis
corporatiu que siguin gestiona-
des per empreses del tercer sec-
tor, no sera la darrera noticia que
ens comunicara '’Ajuntament de

Girona aquest any 2018.
Aquesta setmana els usuaris
del pagament per mobil Epark
(la plataforma que esta obligada
a donar servei durant 10 anys a
la ciutat de Girona, i a cost zero,
segons la darrera licitacié) han
rebut la notificacié que, a partir
del 26 de febrer se’ls carregara
un 10% suplementari, en con-
cepte de despeses de gestio per

cada transaccid que facin amb
el seu telefon mobil. Es a dir, si
anul-lar una denuncia al parqui-
metre val 6,60 € (segons tarifes
extretes del web de I'’Ajunta-
ment), fer el pagament a través
del mobil ens costara 7,40 € un
cop s'afegeixi I'TVA correspo-
nent. En situacions normals,
aquest cost hauria d’ésser assu-
mit pel licitador, pero sembla
ser que, ara que la gestié s’ha
municipalitzat, 'Ajuntament de
Girona veu amb bons ulls reper-
cutir als usuaris aquest 10%
d’increment.

Aquest darrer fet, no fa més

que generar més dubtes sobre
els suposats beneficis de la zona
blava i verda, que mantenen en
extrem secret els gestors muni-
cipals. El principal argument
que va suposar la municipalitza-
ci6 per raons d'urgencia amb els
vots favorables de CIU ila CUP
alple del 14/12/15, era que amb
la municipalitzaci6 el consistori
es podria estalviar 204.977
€/any d'IVA (sorpren que un
ajuntament no vulgui pagar im-
postos). A data d’avui no tenim
cap informacié del suposat es-
talvi, tot i haver sol-licitat en rei-
terades ocasions aquesta infor-
macio.

El que si que sabem és que,
totidisposar de personal sobra-
dament qualificat, amb molts
anys d’experiéncia i format per
poder fer el manteniment de la

magquinaria, sembla que aquest
és insuficient, i no seria gens
sorprenent que en breu s'adju-
diqués a alguna empresa exter-
na el manteniment, amb el co-
rresponent sobrecost que impli-
cara a '’Ajuntament i, de retruc,
a tots els ciutadans de Girona.

Si el manteniment i repara-
cions de la maquinaria s'exter-
nalitza; si el recompte de la re-
captacio ja el fa una empresa ex-
terna; si el pagament per mobil
el gestiona una empresa externa
ipot aplicar pujades als usuaris
segons el seu criteri; si la plata-
forma de gesti6 de dentincies
depén d'una empresa externa;
tot aix0 amb el conseqiient in-
crement de 'IVA (sino es troba
alguna manera de no pagar-lo),
que en queda de la municipalit-
zacié?
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